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CONSULENZA

DANIELE D’AMBROSIO

Presidente e Amministratore Delegato
MINERV@

Ingegnere Elettronico, ha lavorato 19 anni in
Procter & Gamble come Direttore Corporate
Marketing e membro del CdA di P&G. E membro
della P&G Alumni. Docente Universitario da 10
anni alla Facolta di Economia dell'U.d.S. L'Aquila e
della Facolta di Ingegneria Gestionale dell” U.d.S.
Roma Tor Vergata. E membro del Comitato Tecnico
Scientifico e docente del Master in Economia e
Gestione dei Media presso la Facolta di Economia
della U.d.S. di Roma Tor Vergata. Professionista del
marketing e della comunicazione molto noto in
Italia, grazie alle sue numerose pubblicazioni, con-
ferenze e alla sua rubrica sul settimanale
“Pubblicita Italia” nel ruolo di opinionista. E" stato
membro del Consiglio Direttivo di IAB Italia fino al
2005 e Consigliere ADICO fino al 2007. £ mem-
bro del Gruppo di Lavoro per il Mezzogiorno di
Confindustria Servizi Innovativi e Tecnologici e del
Consiglio  Direttivo del Rotary Club Roma
Aereoporto Leonardo da Vindi.

CONSULENZA

GIAMPIERO FALASCA

Avvocato, Socio Senior
SIMMONS & SIMMONS

Avvocato presso lo studio legale Simmons &
Simmons; insegna Diritto della Previdenza
Sociale presso I'Universita Mercatorum  di
Roma ed e giornalista pubblicista. £ autore del
“Manuale di diritto del lavoro” (1l Sole 24 Ore,
2008), con prefazione di Tiziano Treu, e della
voce  “Apprendistato”  sull’Enciclopedia
Giuridica Treccani. Collabora stabilmente con
Guida al Lavoro - Il Sole 24 Ore. Ha consequi-
to il Dottorato in Diritto del lavoro presso
I'Universita di Pavia. Ha ricevuto il premio
Marco Biagi, per la monografia intitolata “I ser-
vizi privati per I'impiego” (Giuffré, 2005). Dal
2001 al 2005, ha collaborato con lo studio
legale EY Law, facente parte del network pro-
fessionale di Ernst & Young.

o

GESTIONE RISORSE UMANE E
FORMAZIONE

SERGIO PICARELLI

Country Manager Italy
ADECCO

Nel 1993 si laurea in Economia e Commercio,
con specializzazione in organizzazione del lavoro,
presso I'Universita Bocconi di Milano.

Dal 1994 3l 1997 ¢ Direttore di Career lItalia -
societa del Gruppo Adecco specializzata in servi-
7i di permanent placement. Alla fine del 1997 e
fino al 2001 ricopre il ruolo di Direttore
Commerciale & Marketing di Adecco Italia.

Dal 2002 al 2006 presso la Corporate (sede di
7urigo) é Zone Manager Europa, poi Chief Sales
& Marketing e infine Chief Operating Officer della
divisione Staffing.

Da ottobre del 2006 e Country Manager Italy.
Sergio Picarelli ha partecipato attivamente al
posizionamento di Adecco come societa leader
specializzata in servizi di consulenza e gestione
delle Risorse Umane.

57





