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2013 FORUM DELLE
RISORSE UMANE

Formazione, Welfare, Recruiting, Talent Retention, Knowledge Management &
Technology, Flexibility, Competences, Riforma del Lavoro e altri temi verranno  affrontati e
discussi con il format del talk show e dell' HR Innovation Practice.

Moltissimi i workshop da seguire:

-  MODELLI DI LAVORO PIU FLESSIBILI: NUOVI STRUMENTI PER AZIENDE

COMPETITIVE in collaborazione con Studio Legale Toffoletto De Luca e Soci
- RECRUITING STRATEGY E EMPLOYER BRANDING: COME COINVOLGERE LE
PERSONE in collaborazione con InfoJobs

- WORK LIFE BALANCE RELOADED in collaborazione con Variazioni
-  GUIDARE IL CAMBIAMENTO E CREARE VALORE ATTRAVERSO LA

NEGOZIAZIONE in collaborazione con Scotwork
-  L'E-LEARNING COME STRUMENTO RIVOLUZIONARIO PER RIUMANIZZARE E
VALORIZZARE LE RISORSE UMANE in collaborazione con Docebo

- FARE NUMERI “CONTANDOQO” LE COMPETENZE in collaborazione con Schema

L’occasione del Forum delle Risorse Umane € unica per incontrare, conoscere e confrontarsi
conoltre 100 top HR speaker . Un punto di incontro preferenziale per condividere la visione

del people management e per scoprire come le organizzazioni valorizzano le persone e
affrontano la sfida della competitivita.

100 speaker, tra cui moltissimi direttori del personale e responsabili delle varie funzioni
HR, si confronteranno in 20 sessioni, tra convegni, workshop tematici, HR Focus &
Benchmark, portando non solo le "best practice” ma https://pornmobile.online s
oprattutto  la visione di cio che sta accadendo in ltalia nelle direzioni HR, testimoniando in
che modo le politiche del personale stanno affrontando il periodo di congiuntura economica e
quali sono i trend che I'HR management sta delineando.
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DIVENTA PARTNER DEL FORUM
ISCRIVITI
FISSA UN INCONTRO CON GLI  HR DECISION MAKER

Per vedere il programma in progress clicca  qui .
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