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MARIA CECILIA SANTARSIERO

Fondatrice Studio Santarsiero

Cecilia Santarsiero & consulente di management.
Nel 1992 ha inaugurato il suo studio con il quale
0gqi opera sul mercato. Ha alle spalle 30 anni di
esperienza nelle attivita di consulenza per lo svi-
luppo delle risorse umane, dall'analisi culturale e
di clima al coaching individuale e di gruppo. Insie-
me al suo team, offre un supporto specialistico e
qualificato al management delle societa clienti, in
processi di crescita, riorganizzazione, cambiamen-
ti culturali e sviluppo di team manageriali efficaci.
La sua sfida e sempre quella di costituire un team
di consulenti, capace di realizzare, innanzitutto al
proprio interno, quanto proposto ai clienti.

FABRIZIO TRIPODI

HR Director Neomobile

Fabrizio Tripodi, 37 anni, ha consequito una Laurea
in Scienze Politiche ed un Executive Master in HR
Management. Dopo diversi anni in consulenza HR
nel settore farmaceutico, nel 2005 entra In Micha-
el Page International come recruitment consultant.
Nel 2007 passa in Neomobile, dove nel 2010 & HR
Director di Neomobile Group.

ROBERTO ZECCHINO

Direttore Risorse Umane Bosch

Nato a Teramo, 42 anni, sposato con 2 figlie, na-
zionalita italiana e svizzera, laurea in Scienze Po-
litiche presso I'Universita degli Studi di Teramo e
successiva specializzazione presso I'Universita di Gi-
nevra in Economia. Parla correntemente inglese, te-
desco, francese e spagnolo e ha maturato signifi-
cative esperienze nell'area risorse umane presso
importanti multinazionali in Italia e in Svizzera. Da
settembre 2003 ricopre il ruolo di Direttore Risor-
se Umane e Organizzazione Robert Bosch Europa
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